附件：

《女职工劳动保护特别规定》知识竞赛活动方案
一、组织机构

成立《特别规定》知识竞赛活动组委会。

主  任：王  倩  全总女职工部部长

副主任：钟  霞  全总女职工部副部长 

秦少相  工人日报社副总编辑、中工网总裁

王娇萍  工人日报社副总编辑

阎宇平  工人出版社副总编辑

组委会下设办公室，负责具体事务工作。

二、竞赛内容

竞赛试题以《特别规定》为主要内容，可参考《女职工劳动保护特别规定百题问答》（中国工人出版社2012年5月出版）。同时加入《中华人民共和国宪法》、《工会法》、《劳动法》、《劳动合同法》、《妇女权益保障法》、《社会保险法》的有关内容。

三、参赛对象

企事业单位经营者、管理人员及女职工。

四、竞赛方式

（一）试题发放方式：在《工人日报》、《中国妇女报》、中工网、工会女职工工作网刊登竞赛试题和答题卡（答题卡复制有效）。

（二）答题方式：（1）在答题卡上选择正确答案所对应的“○”内用钢笔或签字笔涂黑涂满；（2）答题卡上填写本人姓名、性别、身份证号、电话、通信地址、邮编。

五、获奖名额产生办法

（一）此次竞赛活动由各省（区、市）、产业工会女职工部及中直机关、国家机关工会联合会组织判卷、评审，全国共评选优秀个人奖10000个、优秀组织奖600个，各省级工会也要相应开展评优工作。

（二）各省级工会女职工委员会在开展竞赛活动基础上，产生获奖人员及优秀组织奖，并按组委会分配名额将优秀个人奖、优秀组织奖名单上报组委会办公室。
六、时间安排

2013年4月28日，在《工人日报》、《中国妇女报》、中工网、女职工工作网上刊登竞赛试题和答题卡。需要订阅当日《工人日报》、《中国妇女报》及参考用书的单位，请于4月26日17：00前与工人日报社出版发行部（电话：010-84151318、84151193）、中国妇女报社出版发行部（电话：010-57983237）及工人出版社发行部（电话：010-62004002、62005044）联系。

2013年5月至6月，各地组织开展学习并答卷。

2013年6月17日，在《工人日报》、《中国妇女报》、中工网、工会女职工工作网公布试题标准答案，各地各单位进行评审工作。

2013年7月28日前，请各省级工会将参赛女职工数和单位数报送竞赛活动组委会办公室，届时，办公室按照参赛比例分配优秀组织奖和个人奖名额。

2013年8月15日前，请各省级工会将活动情况总结及获奖名单报竞赛活动组委会办公室。

2013年8月28日在中工网、工会女职工工作网刊登获奖名单。
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